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BENOIT, McGRAW & PAULIN

Comptables Agréés - Chartered Accountants
C.P. 3640, Succ. Bureau Chef
Tracadie-Sheila NB E1X 1G5
Téléphone (506) 393-1200 - Télécopieur (506) 393-1210

RAPPORT DE L'AUDITEUR INDEPENDANT

Monsieur le Maire et membres du Conseil,

Nous avons effectué l'audit des états financiers consolidés ci-joints de la Ville de Tracadie-Sheila, qui comprennent
le bilan consolidé au 31 décembre 2013, et les états consolidés des résultats, de la variation de la dette nette et des
flux de trésorerie pour l'exercice terminé & cette date, ainsi qu'un résumé des principales méthodes comptables et
d'autres informations explicatives.

Responsabilité de la direction pour les états financiers consolidés

La direction est responsable de la préparation et de la présentation fidele de ces états financiers consolidés
conformément aux principes comptables généralement reconnus du Canada pour les municipalités tels que
recommandé par le Conseil sur la comptabilité dans le secteur public, ainsi que du contrdle interne qu'elle considére
comme nécessaire pour permettre la préparation d'états financiers consolidés exempts d'anomalies significatives, que
celles-ci résultent de fraudes ou d'erreurs.

Responsabilité de 1'auditeur

Notre responsabilité consiste & exprimer une opinion sur les états financiers consolidés, sur la base de notre audit.
Nous avons effectué notre audit selon les normes d'audit généralement reconnues du Canada. Ces normes requicrent
que nous nous conformions aux régles de déontologie et que nous planifiions et réalisions l'audit de facon a obtenir
l'assurance raisonnable que les états financiers consolidés ne comportent pas d'anomalies significatives.

Un audit implique la mise en oeuvre de procédures en vue de recueillir des éléments probants concernant les
montants et les informations fournis dans les états financiers consolidés. Le choix des procédures releve du jugement
de l'auditeur, et notamment de son évaluation des risques que les états financiers consolidés comportent des
anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d'erreurs. Dans 'évaluation de ces risques, l'auditeur
prend en considération le contréle interne de l'entité portant sur la préparation et la présentation fidele des états
financiers consolidés afin de concevoir des procédures d'audit appropriées aux circonstances, et non dans le but
d'exprimer une opinion sur I'efficacité du contrdle interne de l'entité. Un audit comporte également l'appréciation du
caractére approprié des méthodes comptables retenues et du caractére raisonnable des estimations comptables faites
par la direction, de méme que l'appréciation de la présentation d'ensemble des états financiers consolidés.

Nous estimons que les éléments probants que nous avons obtenus sont suffisants et appropriés pour fonder notre
opinion d'audit.

Opinion

A notre avis, les états financiers consolidés donnent, dans tous leurs aspects significatifs, une image fid¢le de la
situation financiére de la municipalité au 31 décembre 2013 ainsi que de sa performance financiére et de ses flux de

trésorerie pour l'exercice terminé A cette date, conformément aux principes comptables généralement reconnus du
Canada pour les municipalités, tels que recommandés par le Conseil sur la comptabilité dans le secteur public.

Bensit, M* Gnawr v faudo

Benoit, McGraw & Paulin
Comptables agréés

Tracadie-Sheila, Nouveau-Brunswick
Le 16 juin 2014




VILLE DE TRACADIE-SHEILA

BILAN CONSOLIDE
31 décembre 2013 2012
ACTIFS FINANCIERS
Encaisse non affectée 325853 $ 378249 $
Dépobts a terme (note 3) 718 032 669 601
Comptes a recevoir 429 586 854 870
TVH a recevoir 337 798 195 331
Octrois a recevoir 440 648 570 192
Frais de facade, de raccordements et autres 239 169 149 394
Billet a recevoir de 638274 NB Inc., sans intérét, remboursable par
versements annuels de 70 000 $, échéant en 2023 700 000 -
Placement dans la Coopérative de solidarité en recyclage et
intégration a l'emploi Ltée - au colt 4 000 2 000
3195086 $ 2819637 $
PASSIFS
Emprunts bancaires (note 9) 1826000 $ -$
Comptes a payer 1366 891 1212 234
Retenues sur contrat 94 465 347 597
Revenus reportés (note 4) 539 781 495 221
Congés de maladie courus (note 6) 364 725 325600
Attribution pour service & long terme & payer (note 7) 419300 397 600
Dette a long terme (note 5) 7 164 000 7 885 000
11775 162 10 663 252
DETTE NETTE (8580076)$  (7843615)$
ACTIFS NON FINANCIERS
Immobilisations (page 14) 44076 815 $§ 42444388 §
Stocks 129 281 89 023
Frais payés d'avance 13 658 10 534
44219754 § 42543945 §
SURPLUS ACCUMULE 35639678 § 34700330 §

APPROUVE AU NOM DU CONSEIL:

/’%% / p ;?&nm' , Maire

, Secrétaire
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VILLE DE TRACADIE-SHEILA

RESULTATS ET SURPLUS ACCUMULES CONSOLIDES

Exercice terminé le 31 décembre 2013 2013 2012
Budget Réel Réel
(non audité)
(note 19)
REVENUS
Mandat d'impdts fonciers 5939366 $ 5939366 $ 5490 464 $
Subvention sans condition provinciale 579 643 579 643 485 880
Services aux autres gouvernements 190 445 186 370 652 672
Ventes de service, amendes et autres 239933 378 441 748 290
Commission des loisirs 438 500 389 687 413 243
Projets - 226 725 146 272
Intéréts 21012 34 827 24 188
Frais et usagers - eau et égouts 1490 232 1522511 1444 378
Subventions pour immobilisations - 307 098 2 785 638
Contribution pour rues / terrain de jeux par des promoteurs - 507 471 177 460
Contribution en infrastructures par des promoteurs - eau
et égouts - 677 809 -
Location - 39 145 8 875
Gain sur cession d'immobilisations - 459 055 55914
8 899 131 11248 148 12 433 274
DEPENSES
Services d'administration générale 1 054 796 1120 563 1007 133
Services de protection 1489 016 1 547 469 1338 565
Services des transports 2 445 970 2554417 2 780 439
Services d'hygi¢ne 215576 218 355 208 099
Services d'urbanisme et d'aménagement 816 004 941 625 758 219
Services récréatifs et culturels 1 564 966 1 828 675 1785529
Intéréts 359 448 285024 319 812
Services d'eau et d'égouts 1718 153 1812672 1 805 689
9 663 929 10 308 800 10 003 485
SURPLUS (DEFICIT) DE L'EXERCICE (764 798) $ 939 348 2 429 789
SURPLUS ACCUMULE au début de l'exercice 34 700 330 32270 541
SURPLUS ACCUMULE 2 la fin de l'exercice 35639678 $ 34700330 $
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VILLE DE TRACADIE-SHEILA

VARIATION DE LA DETTE NETTE CONSOLIDEE

Exercice terminé le 31 décembre 2013 2012
Surplus de l'exercice 939348 $ 2429789 $
Acquisition d'immobilisations (4 567 257) (4226 199)
Cession d'immobilisations 1217 557 278 069
Amortissement des immobilisations 2176 328 2092116
Gain sur cession d'immobilisations (459 055) (55914)
(693 079) 517 861
Augmentation des stocks (40 258) (3319
Diminution (augmentation) des frais payés d'avance (3124 5863
(43 382) 2 544
Diminution (augmentation) de la dette nette (736 461) 520 405
Dette nette au début de l'exercice (7 843 615) (8 364 020)

Dette nette a la fin de l'exercice

(8580076) §

(7 843 615) §
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VILLE DE TRACADIE-SHEILA

FLUX DE TRESORERIE CONSOLIDE

Exercice terminé le 31 décembre 2013 2012
ACTIVITES D'EXPLOITATION
Surplus de I'exercice 939348 §$ 2429789 $
Eléments sans effet sur la trésorerie:
Amortissement des immobilisations 2176328 2092116
Gain sur cession d'immobilisations (459 055) (55914)
2 656 621 4 465 991
Variations nettes des éléments hors caisse du fonds de roulement:
Comptes a recevoir 425 284 (548 869)
TVH a recevoir (142 467) 147 116
Octrois a recevoir 129 544 701 109
Frais de facade, de raccordements et autres (89 775) 55554
Contribution a recevoir - 5000
Comptes a payer 154 657 548 893
Retenues sur contrat (253 132) 25539
Revenus reportés 44 560 37 560
Stocks (40 258) (3318)
Frais payés d'avance (3 124) 5 863
Congés de maladie courus 39 125 41 109
Attribution pour service a long terme a payer 21 700 35900
2942 735 5517 447
ACTIVITES D'INVESTISSEMENT
Acquisition d'immobilisations (4 567 257) (4226 199)
Cession d'immobilisations 1217 557 278 069
Acquisition d'un placement dans une Coopérative (2 000) -
Billet a recevoir de 638274 NB Inc. (700 000) -
(4 051 700) (3 948 130)
ACTIVITES DE FINANCEMENT
Variation des emprunts bancaires 1 826 000 (2 703 000)
Fonds empruntés a long terme - 2515000
Remboursement de la dette & long terme (721 000) (519 000)
Variation des dépdts a terme - affectés aux réserves (48 431) (481 718)
1 056 569 (1188 718)
AUGMENTATION (DIMINUTION) DE L'ENCAISSE (52 396) 380 599
ENCAISSE (DECOUVERT BANCAIRE) AU DEBUT 378 249 (2 350)
ENCAISSE A LA FIN 325853 §$ 378249 §
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VILLE DE TRACADIE-SHEILA

NOTES AFFERENTES AUX ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
31 décembre 2013

1. CONSTITUTION ET NATURE DES ACTIVITES

La Ville de Tracadie-Sheila a été incorporée comme municipalité par la Loi sur les municipalités du Nouveau-
Brunswick et a été fusionnée le ler janvier 1992. En tant que municipalité, la Ville est exonérée d'impét sur le
revenu en vertu de l'alinéa 149(1)(c) de la Loi de I'imp6t sur le revenu du Canada.

2.  PRINCIPALES CONVENTIONS COMPTABLES

Les états financiers consolidés de la Ville de Tracadie-Sheila reposent sur les observations de 1'administration
présentées conformément aux principes comptables généralement reconnus du Canada pour les gouvernements
locaux, comme le recommande le Conseil sur la comptabilité dans le secteur public (CSP) de I'Institut canadien
des comptables agréés.

La municipalité a adopté les normes du CSP le ler janvier 2011.

Ces états financiers comprennent les comptes de la Commission des Loisirs Tracadie-Sheila Inc., sous le
controle de la municipalité. La municipalité contréle aussi la Corporation de développement économique de
Tracadie-Sheila Inc. et la Commission consultative de la culture de Tracadie-Sheila Inc., mais les actifs de
celles-ci sont trés négligeables.

Les transactions et les soldes interservices et organisationnels sont €éliminés.

Budget: Les montants inscrits aux présents états financiers consolidés ont été approuvés par le conseil le 21
janvier 2013 et par le Ministre de I'Environnement et des Gouvernements locaux le 23 janvier 2013.

Revenus: Les revenus sont enregistrés sur la base de la comptabilité d'exercice et sont constatés lorsque la
somme recouvrée est raisonnablement assurée. Les contributions avec restrictions sont comptabilisées en tant
que revenu de I'année auquel les frais connexes sont engagés.

Utilisation d'estimations: La préparation des états financiers conformément aux principes comptables
généralement reconnus du Canada pour les municipalités exige que la direction ait recours a des estimations et
a des hypothéses qui ont une incidence sur les montants de l'actif et du passif comptabilisés et éventuels a la
date des états financiers consolidés, ainsi que sur les montants comptabilisés des revenus et des dépenses au
cours de l'exercice. Ces estimations sont examinées périodiquement et, si des rectifications deviennent
nécessaires, elles sont signalées dans les revenus de la période & laquelle elles deviennent connues. Les résultats
réels pourraient différer des résultats estimatifs.

Encaisse: L'encaisse comprend l'encaisse en main et les soldes bancaires. Les dépdts a court terme des fonds de
réserve sont exclus.

Instruments financiers: Les instruments financiers de la municipalité se composent de l'encaisse, des dépbts a
terme, de placements, de comptes et billet & recevoir, des montants exigibles du gouvernement, de découvert et
emprunts bancaires, de fournisseurs et de charges & payer, et des dettes & long terme. Sauf indication contraire,
la direction est d'avis que la municipalité n'est pas exposée a d'importants taux d'intérét ou taux de change
découlant de ces outils financiers. La juste valeur de ces outils financiers correspond approximativement a leur
valeur comptable, 4 moins d'indication contraire. La municipalité est exposée au risque de crédit par le biais des
comptes a recevoir. La municipalité minimise les risques de crédit grice a une gestion réguliére du crédit.
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VILLE DE TRACADIE-SHEILA

NOTES AFFERENTES AUX ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
31 décembre 2013

2.  PRINCIPALES CONVENTIONS COMPTABLES (suite)

Evaluation des stocks: Les stocks sont évalués au moindre du cofit et de la valeur de réalisation nette, le cofit
étant déterminé selon la méthode du cofit moyen pondéré. La valeur de réalisation nette correspond au prix de
vente estimatif dans le cours normal des affaires, moins les charges de vente variables qui s'appliquent.

Immobilisations: A partir du ler janvier 2011, la municipalité a adopté les dispositions du CSP, au chapitre
3150 sur les immobilisations. Les immobilisations sont comptabilisées selon leur colit qui comprend tous les
montants qui sont directement attribuables a l'acquisition, la construction, le développement ou l'amélioration
de l'actif. Le cofit des immobilisations est amorti sur une base linéaire pendant la durée de vie utile estimée

comme suit:

Type d'immobilisations Années
Ameéliorations fonciéres 10a25
Béatiments 30 et 40
Véhicules 5
Machinerie et équipement Setls
Matériel informatique 5
Revétements de route 5et20
Bordures et canivaux 15
Terrassement et gravillonnage 30
Egouts pluviaux 60
Trottoirs 15
Eclairage et feux de circulation 15
Réseaux d'alimentation en eau et d'évacuation des eaux usées 5260

Les actifs en construction ne sont pas amortis tant que l'actif n'est pas disponible pour une utilisation
productive.

Information sectorielle: La Ville de Tracadie-Sheila est une municipalité diversifiée qui offre une grande
gamme de services & ses résidents. Aux fins de gestion des rapports, les opérations et les activités de la
municipalité sont organisées et signalées par fonction. Cette présentation a été créée dans le but d'enregistrer
des activités spécifiques pour atteindre certains objectifs conformément a des réglements spéciaux, des
restrictions ou des interdictions. Les services municipaux sont fournis par les départements suivants:

Services d'administration générale: Cette section est responsable du financement global et de
I'administration locale. Ceci comprend les fonctions du conseil, gestion générale et financiére, les questions

juridiques et de conformité avec la législation ainsi que les relations civiques.

Services de protection: Cette section est responsable de la prestation des services de police, la protection
contre les incendies, les mesures d'urgence, le controle des animaux et autres mesures de protection.

Services des transports: Cette section est responsable de 1'éclairage des rues, de l'entretien des routes, des
services de circulation et autres fonctions reliées.

Services d'hygiéne: Cette section est responsable de I'enlévement et I'élimination des déchets solides.

Services d'urbanisme et d'aménagement: Cette section est responsable du zonage, du développement
communautaire, du tourisme et autres services de développement et promotionnels.
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VILLE DE TRACADIE-SHEILA

NOTES AFFERENTES AUX ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
31 décembre 2013

2.  PRINCIPALES CONVENTIONS COMPTABLES (suite)

Services récréatifs et culturels: Cette section est responsable de l'entretien et l'exploitation des installations
récréatives et culturelles incluant la piscine, l'aréna, la patinoire extérieure, les terrains de balle, les parcs et
terrain de jeux et autres établissements récréatifs et culturels.

Systémes d'eau et d'égouts: Cette section est responsable de la fourniture de services d'eau et d'égouts, y
compris l'entretien et l'exploitation des réseaux souterrains, l'usine de traitement, des réservoirs et des
lagunes.

Avantages postérieurs a l'emploi: La municipalité a reconnu ses obligations en vertu des régimes postérieurs a

l'emploi et les colits connexes. La municipalité a un avantage de congé de maladie, une attribution pour service
a long terme et un régime de retraite.

3. DEPOTS A TERME

Les dépdts a terme sont composés d'épargne rachetable garanti ayant des dates d'échéance allant du 24 avril
2014 au 31 décembre 2014, au taux d'intérét de 1,27 %. Ces dépbts a terme sont affectés aux réserves.

4. REVENUS REPORTES

Les revenus reportés consistent en partie des frais de fagade qui ont été facturés aux usagers. Ces montants
seront acquittés a la Ville de Tracadie-Sheila et affectés au revenu selon l'entente qui a été conclue avec les
usagers. Les revenus reportés incluent également les recettes du Fonds de la taxe sur I'essence recues en 2012 et
reportées a 2014,
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VILLE DE TRACADIE-SHEILA

NOTES AFFERENTES AUX ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
31 décembre 2013

5. DETTE A LONG TERME 2013 2012

Corporation de financement des municipalités du Nouveau-Brunswick

Débentures:
AR30, 2,75 % a 4,8 %, échéant en 2014, DC 04-71 13000 $ 26000 $
AT32, 3,75 % a4 4,375 %, échéant en 2015, DC 05-94 100 000 147 000
AX32, 4,45 % 4 4,85 %, échéant en 2017, DC 06-79 68 000 83 000
AZ33,2,1% 45,55 %, échéant en 2023, DC 07-41 879 000 947 000
BA29, 0,95 % a 5 %, échéant en 2019, DC 08-35 332 000 381 000
BD30, 1,5 % a 3,85 %, échéant en 2020, DC 06-79, 08-68 et 10-31 578 000 628 000
BE21, 1,65 % 4 4,25 %, échéant en 2021, DC 10-78 491 000 521 000
BF29, 1,35 % a 3,45 %, échéant en 2021, DC 10-78 138 000 154 000
BA30, 0,95 % a 5 %, échéant en 2019, DC 04-89, 06-28 et 08-35 1671 000 1 849 000
AT33, 3,75 % a 4,375 %, échéant en 2015, DC 04-89 147 000 163 000
AV35, 4.3 % a 4,45 %, échéant en 2016, DC 04-89 76 000 85 000
BD31, 1,5 % a 3,85 %, échéant en 2020, DC 09-46 253 000 286 000
BE22, 1,65 % a 4,25 %, échéant en 2021, DC 09-46 90 000 100 000
BG27, 1,65 % a 3,4 %, échéant en 2022, DC 09-46, 11-73 et 11-76 638 000 690 000
BG26, 1,65 % a 3,4 %, échéant en 2022, DC 10-31, 10-78, 11-73,

11-74, 11-76 et 11-91 1183 000 1275 000
BH31, 1,35 % a 3,55 %, échéant en 2027, DC 11-76 et 12-55 507 000 550 000

7164000 § 7 885000 $

L'approbation de la Commission des emprunts de capitaux par les municipalités a été obtenue pour la dette a
long terme.

Les remboursements de capital requis au cours des cing prochains exercices sont les suivants:

2014 - 740 000 $
2015-865000 §
2016 - 751000 §
2017-719000 $
2018 -693 000 §

6. CONGES DE MALADIE COURUS

La municipalité offre un congé de maladie qui s'accumule & raison dune journée et demie par mois pour
employés & temps plein et ceux-ci peuvent accumuler un maximum de 200 jours de congés de maladie pour les
employés permanents syndiqués et jusqu'a un maximum de 260 jours pour les employés permanents non-
syndiqués.

Dans le cadre du régime des congés de maladie, les congés de maladie non utilisés peuvent étre accumulés par
I'employé. A la retraite, la municipalité calculera un montant qui sera utilisé pour payer les primes d'assurance-
santé pour l'employé jusqu'a épuisement dudit montant comme suit :
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VILLE DE TRACADIE-SHEILA

NOTES AFFERENTES AUX ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
31 décembre 2013

6.

CONGES DE MALADIE COURUS (suite)

Employ€s non syndiqués
A sa retraite, un employé non-syndiqué aura gagné une allocation pour assurance-santé équivalent a 5 jours
par année de service (maximum de 125 jours) calculée selon son salaire horaire.

Employés syndiqués
A sa retraite, un employé syndiqué aura gagné une allocation pour assurance-santé équivalent a 50 % de ses
congés de maladie en banque calculée au salaire horaire de l'employé. La limite des congés de maladie est de
200 jours.

Au cours de l'année, 4 730 $ ont été déboursés (2012 - 2 539 §) pour des primes d'assurance-santé.

Une évaluation actuarielle a été réalisée sur le plan de ses 37 employés au 31 décembre 2012, et elle a été
estimée au 31 décembre 2013. La méthode actuarielle utilisée est la méthode des unités projetées au prorata des
services a l'usage prévu. L'évaluation était basée sur un certain nombre d'hypothéses concernant des événements
futurs, comme l'augmentation des taux d'intérét, les salaires et le roulement du personnel et la retraite. Les
hypothéses utilisées reflétent les meilleures estimations de la municipalité.

Les principales hypothéses de 'évaluation sont comme suit :

* l'augmentation annuelle des salaires est de 3 %;

* le taux d'actualisation utilisé pour déterminer 'obligation au titre des prestations constituées est de 4,1 %;
» l'dge de départ a la retraite est de 60; et

* 'excédent estimatif d'utilisation des congés de maladie varie selon 'age.

Le congé de maladie est un avantage non financé. En tant que tel, il n'y a pas d'actifs applicables. Les
prestations sont payées a partir des recettes générales lorsqu'elles viennent a échéance.

AVANTAGES POSTERIEURS A L'EMPLOI A PAYER

Attribution pour service a long terme

Tous les employés de la municipalité sont admissibles & ces avantages a titre d'allocations de retraite calculés
comme suit :

Un employé recevra une allocation de retraite s'il décide de prendre sa pré-retraite a partir de 1'dge de 45 ans
ou sa retraite & partir de I'dge de 55 ans. L'allocation équivaut & 5 jours par année par le nombre d'années de
service (maximum de 125 jours) calculée au taux horaire en vigueur lors du départ pour la pré-retraite ou la
retraite de l'employé.
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VILLE DE TRACADIE-SHEILA

NOTES AFFERENTES AUX ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
31 décembre 2013

7.

AVANTAGES POSTERIEURS A L'EMPLOI A PAYER (suite)

Un employé avec un minimum de 12 années de service qui quitte son emploi pour une autre raison que sa
pré-retraite ou sa retraite recevra une allocation de départ équivalent & 5 jours par année par le nombre
d'années de service (maximum 125 jours) calculée au taux horaire en vigueur lors son départ.

Au cours de I'année, 13 920 $ (2012 - 0 $) ont été déboursés & un employé en récompenses pour longs états de
service.

Une évaluation actuarielle a été réalisée sur le plan de ses 37 employés au 31 décembre 2012, et a été estimée
au 31 décembre 2013. La méthode actuarielle utilisée est la méthode des unités projetées au prorata des services
a l'usage prévu. L'évaluation était basée sur un certain nombre d'hypothéses concernant des événements futurs,
comme l'augmentation des taux d'intérét, les salaires et le roulement du personnel et la retraite. Les hypotheses
utilisées reflétent les meilleures estimations de la municipalité.

Les principales hypotheses de I'évaluation sont comme suit :

* 'augmentation annuelle des salaires est de 3 %;
* le taux d'actualisation utilisé pour déterminer l'obligation au titre des prestations constituées est de 4,1 %; et
* I'age de départ a la retraite est de 60.

Le programme est un avantage non financé. En tant que tel, il n'y a pas d'actifs applicables. Les allocations sont
payées a partir des recettes générales lorsqu'elles viennent & échéance.

Régime de retraite

La municipalité parraine un régime de retraite & cotisations définies pour pratiquement tous ses employés. Les
employés contribuent un montant variant de 5 % ou 6 % de leurs salaires et la municipalité contribue au méme
montant. A la retraite, les rentes payables sous forme de paiements périodiques seront en fonction des
cotisations accumulées, du revenu de leur placement, du type de rente choisie, de I'dge du participant prenant sa
retraite et des taux d'intérét en vigueur a la date de son départ a la retraite. Au cours de l'année, la municipalité a
contribué 92 824 $ (83 079 $ en 2012) au régime de retraite.

BENOIT, McGRAW & PAULIN 11



VILLE DE TRACADIE-SHEILA

NOTES AFFERENTES AUX ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
31 décembre 2013

8. ENGAGEMENTS

La municipalité a les engagements suivants au 31 décembre 2013:

- 2500 § en 2014 pour des dons a différents organismes;

- 107 774 $ en 2014 pour des dépenses en capital;

- subventions pré-autorisées pour plusieurs commerces pour un montant approximatif de 32 000 $ en 2014.

La municipalité s'est également engagée a faire les virements annuels suivants aux fonds de réserves suivants:

Résolution Fonds de réserve Expiration Montant
2007-093 Immobilisation pour services d'eau et d'égouts 2028 10000 §
2009-173 Immobilisation pour services d'eau et d'égouts 2018 10 000 $
2009-263 Immobilisation pour services d'eau et d'égouts 2018 7000 §
2009-334 Immobilisation pour services d'eau et d'égouts 2018 7500 $
2011-287 Immobilisation pour services d'eau et d'égouts 2020 4400 $

9. CONFORMITE DES EMPRUNTS A COURT TERME

La municipalité a des autorités ministérielles pour les emprunts & court terme comme suit:

Fonds général de capital :

DC # 11-0073 100 000 $

DC # 13-0024 1500000 $

DC # 13-0055 100 000 $

DC # 13-0043 80000 §
Fonds de capital des services d'eau et égout :

DC # 11-0073 100 000 $

DC # 13-0024 200 000 $

Emprunt d'exploitation: Ainsi que le prescrit la Loi sur les municipalités, les emprunts pour financer les affaires
courantes du Fonds général sont limités & 4 % du budget de fonctionnement de la municipalité. Les emprunts
pour financer les affaires courantes du Fonds des services publics sont limités & 50 % du budget de
fonctionnement pour l'année. En 2013, la municipalité s'est conformée a ces restrictions.

Emprunts interfonds: Le guide servant & la présentation des rapports financiers municipaux exige que les

emprunts interfonds & court terme soient remboursés l'année suivante & moins que l'emprunt est pour un projet
de capital. Les montants payables entre les fonds sont en conformité avec cette exigence.

BENOIT, McGRAW & PAULIN 12



VILLE DE TRACADIE-SHEILA

NOTES AFFERENTES AUX ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
31 décembre 2013

10.

11.

12.

13.

FRAIS DE DISTRIBUTION D'EAU

Les frais de distribution d'eau pour la protection contre les incendies débités par la municipalité sont dans les
limites autorisées par le réglement 81-195 sous la Loi des municipalités en fonction du pourcentage applicable
de dépenses du systeme de I'eau pour la population.

BUDGET

Certains montants présentés au budget de fonctionnement général ne correspondent pas au budget remis a la
Province du NB. Dans les services d'administration générale, un montant excédentaire de 37 000 § a été
présenté, dans les services d'urbanisme et d'aménagement, un montant moindre de 78 905 § a été présente et
dans les services récréatifs et culturels, un montant excédentaire de 41 905 $ a été présenté.

SURPLUS/DEFICIT AU FONDS D'EAU ET D'EGOUTS

La loi sur les municipalités exige que les surplus/déficits budgétaires au fonds d'eau et d'égouts soient absorbés
par un ou plusieurs des trois budgets de fonctionnement & compter de la deuxiéme année suivante: le surplus a
la fin de l'année est 7 187 $ (2012 - surplus de 28 229 $).

EVENEMENT SUBSEQUENT

Le ler juillet 2014, 1a Ville de Tracadie-Sheila sera regroupé avec les districts des services locaux avoisinants
pour devenir le Grand Tracadie-Sheila. Aussi, suite a I'¢lection du 12 mai 2014, le nombre de conseillers et
conseilleres est passé de 6 a 10.

BENOIT, McGRAW & PAULIN 13
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VILLE DE TRACADIE-SHEILA

NOTES AFFERENTES AUX ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
31 décembre 2013

18. FONCTIONNEMENT DE LA COMMISSION DES LOISIRS 2013 2012
Actif 121752 § 62815 $
Passif 135343 § 103957 $
Actif net déficitaire (13 591) (41 142)

121752 $ 62815 $
Revenus 1258137 $ 998 896 $
Frais d'exploitation 1230 586 1008 518
Bénéfice net (perte nette) 27551 $ (9622) %

Les montants ci-dessus sont inclus dans les états financiers consolidés.
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VILLE DE TRACADIE-SHEILA

NOTES AFFERENTES AUX ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
31 décembre 2013

20. CONCILIATION DU FINANCEMENT DU DEFICIT SUR L'ADOPTION DU CSP

Congés  Attribution
de pour service
maladie a long terme
Passif au 31 décembre 2011 tel que calculé sur I'adoption du CSP 284 000 $ 361700 §
Montant du passif en date du 31 décembre 2011 financé
dans l'année courante (234 000) (298 700)
Montants financés dans les années antérieures - -
Solde 4 étre financé dans les années futures 50000 $ 63 000 $
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VILLE DE TRACADIE-SHEILA

NOTES AFFERENTES AUX ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
31 décembre 2013

21. SUPPORT DES REVENUS ET DEPENSES NON CONSOLIDES EN COMPARAISON AVEC BUDGET DU
MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT ET GOUVERNEMENTS LOCAUX

FONDS GENERAL DE FONCTIONNEMENT

2013 2013 2012
Budget Réel Réel
(non audité)
REVENUS

Mandat d'imposition local 5939366 $ 5939366 $ 5490465 $
Transferts inconditionnels - provincial 579 643 579 643 485 879
Services d'incendie aux autres municipalités 105 347 105 347 107 122
Services de transport pour la Province 85098 81023 545 550
Commission des Loisirs 438 500 389 687 413 243
Licences et permis 2501 2 065 2725
Amendes 23 000 23 543 22 941
Location

Hétel de ville 40 000 40 000 40 000

Complexe artistique - 39 145 8 875

Machinerie et équipement 60 000 60 000 61 000
Divers 10 432 12 503 10 620
Fétes et activités - 90 244 161 895
Péches et Océans Canada - - 240 000
Déneigement 8600 - 7 848 7 848
Intéréts gagnés - 1648 1519
Urbanisme 70 000 52 458 69 356
Recouvrement d'assurance 2 000 12 491 19 902
Chalets Deux-rivieres 52 000 44 880 43 424
Vente d'immobilisations 100 000 1217558 115500
Vente de services de sécurité - - 2232
Projets - 76 318 146 272
Développement économique -

Infrastructure - réparation des berges - 75916 -

Infrastructure - communautaire - 49 089 -
Ministére de I'Environnement et Gouvernements locaux -

Etude de faisabilité du Grand Tracadie-Sheila 25401 74 657

Surplus de 'avant-derniére année 16 712 16 712 9164
7533199 § 8942885 § 8080189 §
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VILLE DE TRACADIE-SHEILA

NOTES AFFERENTES AUX ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
31 décembre 2013

21. SUPPORT DES REVENUS ET DEPENSES NON CONSOLIDES EN COMPARAISON AVEC BUDGET DU
MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT ET GOUVERNEMENTS LOCAUX (suite)

FONDS GENERAL DE FONCTIONNEMENT
2013 2013 2012
Budget Réel Réel
(non audité)

SERVICES D'ADMINISTRATION GENERALE
Services législatifs

Maire 11000 $ 11000 $ 5600 $
Conseillers 26 000 26 000 12 813
Autres 48 459 67 777 43 978
Administration générale
Salaires - employés de bureau 420 000 455733 407 079
Avantages sociaux 84 000 97 395 95 783
Dépenses de voyage 25000 9 890 10 464
Papeterie et timbres 11 000 6 814 7 358
Fourmitures de bureau 33 000 35771 35 604
Télécommunications 20 000 21 071 22 168
Publicité 20 000 10 032 11 940
Honoraires professionnels 65 000 84 106 79116
Consultants 3000 14 978 3770
Divers 6 000 3925 3779
Bétiments
Electricité 18 000 15 951 15088
Taxes 20 000 16 206 16 032
Réparations et entretien 15000 14 351 15769
Autres
Congres et délégations 17 000 18 585 17 096
Réceptions 10 000 11 361 8928
Assurance responsabilité publique 19 000 16 380 16 792
Octrois a des organismes 60 000 60 240 54 835
Frais d'évaluation 82 895 82 895 76 630
Cotisations 10 000 9 664 8243
1024354 § 1090125 § 968 865 $
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VILLE DE TRACADIE-SHEILA

NOTES AFFERENTES AUX ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
31 décembre 2013

21. SUPPORT DES REVENUS ET DEPENSES NON CONSOLIDES EN COMPARAISON AVEC BUDGET DU
MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT ET GOUVERNEMENTS LOCAUX (suite)

FONDS GENERAL DE FONCTIONNEMENT
2013 2013 2012
Budget Réel Réel
(non audité)

SERVICES DE PROTECTION
Services de police - G.R.C. 1151083 $ 1151083 § 1026 000 $
Services d'incendie
Administration
Salaires et avantages sociaux 10 600 9592 9519
Télécommunications 10 000 17 775 17 129
Divers 14 000 4 347 1794
Brigade de pompiers
Salaires et avantages sociaux 80 000 99 234 78 334
Fournitures 6 000 11 848 11 106
Equipement 25 000 47 266 28 974
Entrainement 20 000 28 972 21 766
Divers 3000 1574 1731
Cotit de 'eau 70 000 70 000 69 000
Poste de pompiers 38 000 32334 30 597
Véhicules 23 500 27 318 20 829
300 100 350 260 290 779
Autres services
Contréle des animaux 5000 6 626 4907
Organisation des mesures d'urgence 13 000 19 668 6154
18 000 26 294 11061

1469183 $ 1527637 $ 1327840 §

SERVICES DES TRANSPORTS
Services communs
Salaires et avantages sociaux - directeur et

surintendant 59225 % 77113 § 51832 §
Frais de déplacement et formation 775 851 3538
Télécommunications 7 000 5933 4 998
Papeterie 5000 10211 3588
Assurances 12 500 12 000 11 836
Cofit d'opération de 'équipement 180 000 169 900 189 272
Entretien du garage 74 000 67 463 58 354

BENOIT, McGRAW & PAULIN 24




VILLE DE TRACADIE-SHEILA

NOTES AFFERENTES AUX ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
31 décembre 2013

21. SUPPORT DES REVENUS ET DEPENSES NON CONSOLIDES EN COMPARAISON AVEC BUDGET DU
MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT ET GOUVERNEMENTS LOCAUX (suite)

FONDS GENERAL DE FONCTIONNEMENT

2013 2013 2012
Budget Réel Réel

(non audité)

SERVICES DES TRANSPORTS -suite
Transports routiers

Entretien au cours de 1'été 397 650 440 879 419020
Entretien - route désignée - - 460 828
Egouts pluviaux 18 000 18 000 16 000
Déneigement 564 000 622 377 490 761
Eclairage des rues 140 000 140 389 135472
Tragage des voies de circulation 23 000 23 544 22 498
Enseignes de rues 8 000 5682 9813
Divers 15 000 18 252 14 303

1504150 $ 1612594 § 1892113 §

SERVICES D'HYGIENE
Enlévement et élimination des ordures 215576 $ 218355 $ 208099 §$

SERVICES D'URBANISME ET D'AMENAGEMENT

Commission d'urbanisme 149 681 $ 147557 $ 26739 $
Agence de développement économique communautaire 5000 2 692 10 768
Bureau touristique 20 215 23 609 20 789
Aéroport 15 000 14 101 13 035
Promotion municipale 185960 151705 138 191
Environnement 85459 90 278 85906
Projets spéciaux 12 400 111276 122 676
Développement économique 143 019 136 770 70 635
Embellissement, entretien des quais et berges 50 000 139 025 100 081
Marché centre-ville 45000 21021 23 027
Centre de congrés 20 000 19 322 19 603
731734 $ 857356 $ 631450 §
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VILLE DE TRACADIE-SHEILA

NOTES AFFERENTES AUX ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
31 décembre 2013

21. SUPPORT DES REVENUS ET DEPENSES NON CONSOLIDES EN COMPARAISON AVEC BUDGET DU
MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT ET GOUVERNEMENTS LOCAUX (suite)

FONDS GENERAL DE FONCTIONNEMENT
2013 2013 2012
Budget Réel Réel
(non audité)

SERVICES RECREATIFS ET CULTURELS
Services récréatifs

Commission des Loisirs 1098459 § 1218589 § 1167511 $
Parcs, terrains de jeux et installations 32135 30 558 35358
Terrain de Tennis et Club ski de fond 1 500 5743 1192
1132 094 1254 890 1204 061

Services culturels

Bibliothéque 26 050 20 666 23722
Evénements culturels et activités 50 000 195 851 249 099
Commission de la culture 115612 102 205 143 322
Résidences communautaires 3000 3794 2509
Complexe artistique 65 000 77 306 12 654
259 662 399 822 431 306

1391756 § 1654712 § 1635367 $

SERVICES FINANCIERS
Intéréts sur emprunts
Débentures 165257 § 161377 $ 146298 $
Emprunt a court terme 35 000 5931 23 823
Frais d'émission de débentures 10 000 - 18 215
Remboursements sur débentures 423 000 423 000 279 000
Dépenses en capital 427 189 956 767 461 581
Virement au fonds de réserve d'immobilisation
générale 50 000 - 290 000
Virement au fonds de réserve de fonctionnement
générale - - 125 000
Financement des congés de maladie et allocations de
retraite pré-2012 86 000 420 608 -
Créances douteuses - - 289
Placement dans la Coopérative de solidarité en
recyclage et intégration a 'emploi Ltée - 2 000 -
1196446 $ 1969683 § 1344206 $
SURPLUS BUDGETAIRE DE L'EXERCICE - $ 12423 § 72249 $
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VILLE DE TRACADIE-SHEILA

NOTES AFFERENTES AUX ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
31 décembre 2013

21. SUPPORT DES REVENUS ET DEPENSES NON CONSOLIDES EN COMPARAISON AVEC BUDGET DU
MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT ET GOUVERNEMENTS LOCAUX (suite)

FONDS DE FONCTIONNEMENT DES SERVICES D'EAU ET D'EGOUTS
2013 2013 2012
Budget Réel Réel
(non audité)

REVENUS
Vente de services _
Services d'eau 679752 § 690121 $ 645224 §
Services d'égouts 810 480 832 390 799 154
1490 232 1522511 1444 378
Autres revenus
Intéréts sur comptes a recevoir 18 000 21 870 18 811
Frais de fagade 80 000 127 100 74 688
Raccordements - 10 400 25 850
Divers - 2756 -
Intéréts 3012 1779 1039
Provenance interne
Location de bornes-fontaines 70 000 70 000 69 000
Location d'égouts pluviaux 18 000 18 000 16 000
189 012 251905 205 388
1679244 § 1774 416 $ 1649766 $
DEPENSES
ADMINISTRATION
Services d'eau
Salaires et avantages sociaux 50000 $ 68502 § 79 869 $
Déplacements 1 600 2162 4 670
Assurances 7200 7 968 7036
Papeterie 2 200 4146 3008
Honoraires professionnels 9400 17 794 12210
Taxes 6 000 5677 5769
Loyer 16 000 16 000 16 000
Divers 5 800 5076 5217

98 200 127 325 133 779
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VILLE DE TRACADIE-SHEILA

NOTES AFFERENTES AUX ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
31 décembre 2013

21. SUPPORT DES REVENUS ET DEPENSES NON CONSOLIDES EN COMPARAISON AVEC BUDGET DU
MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT ET GOUVERNEMENTS LOCAUX (suite)

FONDS DE FONCTIONNEMENT DES SERVICES D'EAU ET D'EGOUTS
2013 2013 2012
Budget Réel Réel
(non audité)

Services d'égouts

Salaires et avantages sociaux 82 000 102752 119 803
Déplacements 2 400 3244 7 006
Assurances 10 800 11 952 10 555
Papeterie 3300 6219 4512
Honoraires professionnels 14 100 26 690 18 314
Taxes 9 000 8515 8 654
Loyer 24 000 24000 24 000
Divers g 700 7613 7 825
154 300 190 985 200 669
Créances douteuses (recouvrées) 3 000 (353) (18331)
255500 $ 317957 § 316 117 $
ENTRETIEN GENERAL
Services d'eau
Salaires et avantages sociaux 133000 $ 162120 § 160 566 $
Entretien et réparations 64 200 50 666 68 381
Electricité 68 800 69 249 66 573
Location d'équipement 24 000 24 000 24 400
290 000 306 035 319920
Services d'égouts
Salaires et avantages sociaux 202 000 242 657 240 847
Entretien et réparations 96 300 75 998 102 571
Electricité 103 200 103 873 99 863
Location d'équipement 36 000 36 000 36 600
Etude des effluents de la lagune 5000 - 5461
442 500 458 528 485 342
732500 $ 764 563 $ 805262 $
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VILLE DE TRACADIE-SHEILA

NOTES AFFERENTES AUX ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
31 décembre 2013

21. SUPPORT DES REVENUS ET DEPENSES NON CONSOLIDES EN COMPARAISON AVEC BUDGET DU
MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT ET GOUVERNEMENTS LOCAUX (suite)

FONDS DE FONCTIONNEMENT DES SERVICES D'EAU ET D'EGOUTS
2013 2013 2012
Budget Réel Réel
(non audité)

SERVICES FINANCIERS
Services d'eau
Intéréts sur emprunts

Débentures 47676 $ 46731 $ 47080 $
Emprunt a court terme 10 000 355 3004
Frais d'émission de débentures 2000 - 2 506
Remboursements sur débentures 119 200 119 200 96 000
178 876 166 286 148 590

Services d'égouts
Intéréts sur emprunts

Débentures 71 515 70 097 70 620
Emprunt a court terme 15 000 532 4507
Frais d'émission de débentures 3000 - 3759
Remboursements sur débentures 178 800 178 800 144 000
268 315 249 429 222 886
Dépenses en capital 158 905 115 854 61953
Financement des congés de maladie et allocations de

retraite pré-2012 28 000 112 092 -
Fonds de réserve - immobilisation 45 000 38 900 63 900
Fonds de réserve - fonctionnement 10 000 - -
Déficit de 'avant-derniére année 2148 2 148 2 829
244 053 268 994 128 682

691244 § 634709 $ 500158 $

SURPLUS BUDGETAIRE DE L'EXERCICE -$ 7187 $ 28229 §$
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