
 
MUNICIPALITÉ RÉGIONALE DE TRACADIE 

 
OFFRE D’EMPLOI ÉTUDIANT 

COORDONNATEUR DE PROGRAMMES AQUATIQUES 
 

SOMMAIRE 
Relevant du Coordonnateur des programmes et responsable de la sécurité aquatique, le coordonnateur de programme 
aquatique assurera la sécurité et les activités opérationnelles quotidiennes de la Piscine S.A. Dionne en tant que 
surveillant-sauveteur, y compris l’enseignement des cours de natation pour ces utilisateurs.  En collaboration avec le 
coordonnateur des programmes et responsable de la sécurité aquatique, le coordonnateur de programme aquatique 
s'assurera que la piscine municipale bénéficie d'une couverture de surveillance, en tout temps. 
 

TÂCHES ET RESPONSABILITÉS  
• Le coordonnateur de programme aquatique effectue ses tâches sous la direction du coordonnateur aquatique et doit 

s’y rapporter survenant un problème. Il est responsable de tous les baigneurs et doit assurer leur sécurité en 
collaboration avec les autres surveillants-sauveteurs. 

• Il doit participer aux entraînements de service, aux réunions et aux programmes de formation continue exigés pour 
les sauveteurs du module aquatique. Il est aussi responsable de s’entraîner 2 fois par semaine en piscine sur une base 
individuelle. 

• Il effectue consciencieusement la surveillance des piscines et fait appliquer les règlements de sécurité. Advenant une 
situation incongrue, il doit faire preuve de discernement et régler l’incident de la façon qu’il lui semble approprié. 

• Lors d’un incident, le coordonnateur de programme aquatique exécute les procédures éducatives, d’urgence, de 
recherche et/ou d’évacuation. Il est responsable de rédiger un rapport concernant l’incident. 

• Chaque employé aquatique est responsable de la propreté et de l’ordre du local du personnel aquatique, de l’enceinte 
de la piscine ainsi que du local de rangement. 

• Le coordonnateur de programme aquatique est responsable de tenir des statistiques sur l’achalandage de la piscine, 
les conditions de l’eau et l’ajout de produits chimiques. 

• Et toutes autres tâches demandées par la direction de la piscine aux besoins. 
 
La Municipalité régionale de Tracadie souscrit au principe d’égalité d’accès à l’emploi. 
 
Les personnes intéressées doivent présenter leur demande d’emploi par courrier électronique à l’adresse 
emplois@tracadienb.ca  avec une lettre de présentation et leur CV à l'attention du comité de sélection.  Veuillez 
indiquer clairement le titre du poste dans votre demande. 
 

DATE LIMITE: Vendredi 17 avril 2026 
 

La Municipalité régionale de Tracadie remercie tous les candidats et candidates de leur intérêt; toutefois, elle ne 
communiquera qu’avec les personnes qu’elle convoquera en entrevue.   

 

Mise en garde : Cette description n’est pas limitative, mais indicative des tâches à accomplir.  Elle reflète les éléments 
généraux du travail et ne doit pas être considérée comme une énumération détaillée de toutes les tâches à accomplir. 

Le candidat retenu doit être admissible à travailler au Canada. 

 
Le masculin est utilisé sans discrimination et uniquement dans le but d’alléger le texte.       
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